Resolucion Consejo Directivo FCA N°
ANEXO

PROGRAMA ACTIVIDADES ACAI?EMICAS DE LA ASIGNATURA:
MICROECONOMIA - ANO 2014

Carrera: Ingenieria Agronomica

Docentes: Prof. Adj. Concursada, Ing. Agr. Ana G. Gonzalez
Curso: 5° Ano

Horas Semanales: 2,66

Horas totales: 40

Programacion de la asignatura Microeconomia

Fundamentacion de la materia dentro del plan de estudios:

Esta asignatura “retoma con un mayor nivel de complejidad y
profundidad las competencias profesionales e indispensables, requeridas
para ejercer la profesion de Ingeniero Agronomo. Se orienta a favorecer la
adopcion, por parte del estudiante, de una actitud participativa, activa,
reflexiva, critica y comprometida con el medio, de modo tal que se asegure
un obrar responsable en el ambito del ejercicio profesional, como sujeto
transformador y creativo.

Puesto que el desarrollo de tales capacidades y actitudes exige
también reconocer la necesidad de una educacion permanente en el marco
de las exigencias actuales de la materia y de una formacion tal que favorezca
la creatividad y la autogestion, la metodologia propuesta apuntalara cada
una de dichas caracteristicas a través de practicas pedagogicas innovadoras
que favorezcan el estudio independiente y actividades que aseguren un
futuro desempeno profesional eficiente y de rapida insercion en los
cambiantes espacios laborales”!.

La Asignatura Microeconomia, se ubica en el ciclo de asignaturas
aplicadas agronomicas o de formacion profesional, en el 5° ano de la carrera
de Ingenieria Agrondmica; correspondiendo a este espacio curricular una
carga horaria de 40 horas en el cuatrimestre de 15 semanas y 2,66 horas
semanales.

Fundamentacion y justificacion del nuevo plan de estudios de la carrera-Afio 2010.



Es una asignatura de régimen cuatrimestral que esta organizada a través de
clases en aula y pequenos trabajos de campo grupales autonomos.
-Correlativas antecedentes y consecuentes:

-Macroeconomia y Sociologia Rural

-Agromatica

-Organizacion de empresas agropecuarias

OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA MICROECONOMIA:

OBJETIVOS EDUCATIVOS:

» Manejar adecuadamente conceptos de oferta, demanda, mercado,
precios de productos agropecuarios.

» Comprender las funciones de produccion, la eficiencia y eficacia en los
procesos productivos.

» Comprender metodologias de calculo de costos agropecuarios.

» Adquirir un conocimiento adecuado del ciclo de proyecto e indicadores
economicos financieros.

OBJETIVOS INSTRUCTIVOS:

» Utilizar adecuadamente las herramientas de costos a corto y a largo
plazo.

» Relacionar los componentes del mercado con las variables precio,
cantidad, y los sistemas de competencia perfecta e imperfecta.

» Relacionar los factores socioeconémicos y politicos, en un proceso de
comercializacion de productos agropecuarios del NOA.

» Desarrollar habilidades de calculo de costos agropecuarios para tomas
de decisiones en pymes y micropymes.

» Desarrollar habilidades para formular y evaluar un proyecto de
inversion, considerando criterios de decision.

PROGRAMA ANALITICO DE LA ASIGNATURA MICROECONOMIA

UNIDAD 1: INTRODUCCION:

1.1-Ubicacion de la Economia. Definicion de Economia. Ciencia Econoémica.
Politica. Politica Economica. Hombre econémico. Relacion de la Economia
con otras ciencias.



1.2-Microeconomia y Macroeconomia. Economia estatica y Economia
dinamica. Metodologia. Condicion Ceteris Paribus. Economia Positiva y
Economia Normativa. Actividad y Proceso econémico.

1.3-Necesidades  humanas: caracteristicas y clasificacion. Bienes
econoémicos: caracteristicas y clasificacion. Utilidad. Valor economico.

Carga horaria: 2,66 horas catedra

UNIDAD 2: PRODUCCION

2.1-Los factores de la produccion. Factores y recursos.

2.2-La naturaleza como recurso natural. Limitacion de los recursos
naturales, caracteristicas y usos. Renta diferencial de la tierra y de
productividad marginal decreciente. Distribucion, Ley de los costos
crecientes. Ley de los rendimientos decrecientes.

2.3- Concentracion del capital. Ententes. Circuito economico.

Carga horaria: 2,66 horas catedra

UNIDAD 3: MICROECONOMIA

3.1-Valor y precio: definiciones. Interdependencia de los precios. Sistema de
precios. Mercado. Modelos de mercados. Mercado de competencia perfecta.
Mercado de competencia imperfecta. Determinantes del precio: la oferta y la
demanda.

3.2-Demanda: tabla y curva de demanda. Demanda individual y colectiva.
Cantidad demandada y demanda. Cambio en la cantidad demandada y
cambio en la demanda. Determinantes de los cambios. Naturaleza de la
demanda. Utilidad marginal y equilibrio del consumidor. Efecto de
sustitucion. Efecto de ingreso. Combinacion de ambos efectos. El fenomeno
o la paradoja de Giffen. Curvas de indiferencia. Linea de presupuesto.
Optimo del consumidor.

3.3-Concepto de elasticidad. La demanda de los productos agropecuarios en
funcion del precio y del ingreso. Elasticidad precio. Elasticidad Ingreso.
Elasticidades cruzadas. Determinantes de la elasticidad.

3.4-Oferta: concepto. Tabla y curva de oferta. Oferta individual y colectiva.
Oferta fija y oferta flexible. Cantidad ofrecida y oferta. Cambios en la
cantidad ofrecida. Cambios en la oferta. Elasticidad precio de la oferta.
Determinacion del precio en el mercado. Variacion del precio de equilibrio.
Imperfecciones en la determinacion del precio.-El capital agrario. Concepto y
clasificacion. Valuacion del capital agrario. Amortizaciones. Intereses.5-
Gastos agropecuarios.

Costos total, medio, marginal. Costos fijos y variables. Costos de Produccion
/ Operativos de maquinaria.

Carga horaria: 10,64 horas catedra




UNIDAD 4: COMERCIALIZACION:

4.1- Enfoques para el analisis de la comercializacion de productos
agropecuarios. Analisis institucional, funcional, por producto, por pérdida
poscosecha, por sistemas mixtos.

4.2-El analisis funcional de la comercializacion. Funciones fisica. Funciones
de intercambio

4.3-El analisis institucional. La intermediacion. Agentes de comercializacion.
Costos y margenes de comercializacion. Ejercicio de la comercializacion.
Redes de comercializacion.

4.4-Mercadotecnia. Concepto basico de marketing. Diferencias entre
marketing y ventas. Planeacion estratégica de mercados. Investigacion de
mercados.

4.5-Mercados meta. Mezcla de mercadeo: producto, precio, promocion y
plaza. Conducta del consumidor. Estrategias de fijacion de precios. El
producto: ciclo de vida, clasificacion, marca, empaque, imagen, estrategias
de expansion y desarrollo de nuevos productos. La promocion: métodos,
estrategias y objetivos.

4.6-Tipologia de la organizacion para el mercadeo. Asociaciones de
productores. La organizacion cooperativa. Entes de comercializacion.
Organizacion de los consumidores.

4.7-El1 mercado en el ambito internacional. E1 GATT-OMC-WTO. El MCE. El
MERCOSUR. El NAFTA.

Carga horaria: 5,32 horas catedra

UNIDAD 5: FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

5.1-Aspectos conceptuales. Marco del proyecto en el crecimiento econémico y
en el desarrollo rural. La programacion y la planificacion provincial y
regional. Definicion de proyecto. Ciclo del proyecto. Estudios basicos.
5.2-Estudio de mercado. Los mercados posibles para el proyecto. Estrategia
comercial (disefio del producto, de su promocién, de su introducciéon en la
plaza).

5.3-Estudio técnico. Localizacion. Ingenieria. Marco legal e impacto en el
medio.

5.4-Estudio econdomico y financiero. Costos. Cronograma de inversiones.
Criterios de evaluacion. La tasa interna de retorno. El valor actual neto. La
relacion costo/beneficio.

5.5-Estudio econdomico y financiero. Costos. Cronograma de inversiones.
Criterios de evaluacion. La tasa interna de retorno. El valor actual neto. La
relacion costo/beneficio.

5.6-Evaluacion Economica y social de proyectos. Definiciones. Diferencias
con la Evaluacion Financiera. Precios Cuenta, de eficiencia y social. Impacto
social de un proyecto.

Carga horaria: 11,97 horas catedra

Evaluaciones escritas (2)-carga horaria 6,75 horas catedra.

Metodologia de Ensenanza:
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Clases expositivas.

Clases teorico-practicas.

Control de lectura o evaluacion de proceso de aprendizaje.
Analisis, estudios de casos.

Practicos de produccion grupal e individual.

Resolucion, calculos de ejercicios, problemas.
Metodologia de Investigacion-accion.

Trabajos de campo auténomos.

Talleres de integracion de conocimientos modulares.

Estrategias de ensefianza:
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Clases expositivas.

Practicos de produccion grupal e individual.

Trabajos de campo auténomos.

Analisis de procedimientos y competencias propias de la carrera.
Estudio de casos.

Talleres de integracion de conocimientos modulares.

Actividades a desarrollar: resolucion de problemas tipo o rutinarios y
de problemas abiertos de ingenieria agronémica.

Trabajos de campo grupales autonomos (formulacion y evaluacion de
proyectos productivos a nivel de perfil).

Evaluacion (de seguimiento y final): en forma continua en su planteo y
resolucion, con evaluacion global al momento de la presentacion
formal a la catedra.

Trabajos Practicos:

Los Trabajos Practicos a desarrollar dedicada a la formacion practica es la
siguiente:

>

>

Trabajo Practico N° 1: Metodologia de Investigacion de las Cs.
Economicas.

Trabajo Practico N° 2: Funciones de produccion. Relaciones I-I; I-P; P-
P. Ley de Rendimientos Mg decrecientes,

Trabajo Practico N° 3: Tabla y curva de demanda. Oferta y curva de
oferta. Mercados Agropecuarios.

Trabajo Practico N° 4: Elasticidad precio y sus componentes, Calculos,
graficos.

Trabajo Practico N°5: Estimacion de demanda potencial de un
producto para un segmento de mercado.

Trabajo Practico N° 6: Costos agropecuarios-Margen Bruto. Precio y
rendimiento de indiferencia.

Trabajo Practico N°7: Costos agropecuarios-Metodologia de calculo
segun R. Frank.

Trabajo Practico N°8: Analisis de conjunto de antecedentes para
formulacion de proyectos de inversion agropecuarios.



» Trabajo Practico N° 9: Evaluacion de proyectos de inversion privada.
Calculo de indicadores economicos-financieros. Criterios de decision.

La carga horaria de los Trabajos Practicos se incluye en las correspondientes
unidades tematicas del Programa Analitico.

Ambito de realizacion: Aulas, campo experimental.

Articulacion horizontal y vertical con otras materias

Asignaturas o conocimientos con que se vincula: es una asignatura de
régimen cuatrimestral que esta organizada a través de clases en aula y
trabajos de campo grupales autonomos (formulacion y evaluacion de
proyectos productivos a nivel de perfil).

A signaturas Correlativas antecedentes y consecuentes:

-Macroeconomia y Sociologia Rural

-Agromatica

Actividades de coordinacion (horizontal y vertical):

Esta tarea es permanente con los docentes de las materias (correlativas)
cuyos conocimientos deben ser adquiridos para lograr la cabal comprension
de los conocimientos profesionales necesarios.

De la misma forma, en sentido horizontal con las asignaturas del mismo ano
(5°Ano) que complementan la adquisicion de conocimientos de los alumnos.

Metodologia de Evaluacion.
a) Momentos:

La evaluacion es semanal (evaluacion de proceso), los conocimientos
previos son necesarios y adquisicion progresiva de nuevas nociones en el
area de la Microeconomia, de modo de asegurar el adecuado seguimiento de
los alumnos de los contenidos aprehendidos en clase.

b) Instrumentos:

» Con dialogos continuos con los educandos y discusiones tematicas en
las clases.

» Con la entrega y correccion en tiempo y forma de los Trabajos
Practicos.

» Con los problemas abiertos, el trabajo integrador y los examenes
parciales definidos.

c) Actividades:

Los alumnos deberan participar, exponer, socializar los Trabajos Practicos,



que complementan la adquisicion de conocimientos en varios aspectos de la
materia.

Obtencion de 1la Regularidad y Promocion de 1la Asignatura
Microeconomia:

Existen en este espacio curricular seis condiciones para determinar el
cumplimiento de los objetivos propuestos: I) Promocion sin Examen
Final, II) Regularidad III) Revalida de regularidad de la asignatura IV)
Alumno Libre V) Criterios del examen final regular y VI) Criterios para
equivalencia de la asignatura.

I) Requisitos para la Promocion Sin Examen Final (Promocion Directa):

a) 80% de asistencia a clases practicas.

b) 100% de aprobacion de Parciales.

c) 100% de aprobacion de Evaluaciones de Proceso (Una por semana).

d) 100% de asistencia a los Trabajos de Campo y aprobacion del Informe
correspondiente.

e) 100% de asistencia a los Espacios de Integracion de Conocimientos
Modulares y aprobacion del Informe correspondiente.

f) Ante reprobacion de parciales y/o evaluaciones de proceso no aplazadas,
s6lo se puede recuperar 1 (uno) Parcial. El alumno en las evaluaciones
citadas; debera obtener un promedio general minimo de siete (7) puntos, en
una escala de 0-10 — y en todas las instancias un minimo de seis (6) puntos-
y dar cumplimiento con los Ver R.G.R.E. Capitulo IX, Art. 36 al 402.

La aprobacion de la Asignatura (Ver R.G.R.E. Capitulo IX, Art. 33).

II) Requisitos para Regularizar la Asignatura:

a) 80% de asistencia a clases practicas.

b) 100% de aprobacion de las evaluaciones con un promedio general minimo
de seis (6), en un escala de cero (0) a diez (10)- y en todas las instancias se
exigira un minimo de cuatro (4) puntos- y dar cumplimiento con los articulos
18°y 20°. Y dar cumplimiento con R.G.R.E. Capitulo VII, Arts. 24 al 293.

c) 100% de aprobacion de Evaluaciones de Proceso.

d) 100% de asistencia a los Trabajos de Campo y aprobacion del Informe
correspondiente.

e) 100% de asistencia de a los Espacios de Integracion de Conocimientos
Modulares y aprobacion del Informe correspondiente.

Obtencion de la Regularidad (Ver R.G.R.E. Capitulo VII, Arts. 24 al 29).

III) Revalida de la regularidad de la asignatura, en esta instancia el/la
alumno/a, debera presentarse a rendir una evaluacion escrita de caracter
Teorico-practico, se evalua por ejemplo metodologia de investigacion de las
ciencias economicas, sistemas economicos y los ejercicios con calculos en
planillas Excel de margenes brutos de cultivos, costos de produccion y
formulacion-evaluacion economica financiera de proyectos de inversion. La

REGLAMENTO GENERAL DE REGULARIZACIONES Y EXAMENES RES. CONSEJO DIRECTIVO FCA N° 129/08
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valoracion cuantitativa esta en funcion del Ver R.G.R.E. Capitulo VIII, Arts.
30 al 32.

IV) Criterios del examen libre. En todos los casos, para poder rendir
examen final libre el alumno debera solicitar la autorizacién correspondiente
al Departamento Alumnos y registrar su inscripcion con una antelacion no
menor a diez (10) dias corridos a la fecha del examen.

-El alumno debe rendir un examen de similares caracteristicas al de
revalida, pero con mas ejercicios de calculo de variables microeconémicas.
Cuando el alumno hubiese obtenido como nota seis (6) o mas en el examen
practico, el alumno adquirira el derecho para rendir la parte final. La
aprobacion del examen practico habilita al alumno a rendir la parte final
hasta en dos turnos ordinarios consecutivos siguientes lo que sera
comunicado al Departamento Alumnos. En caso de que fuera aplazado en la
parte practica, debera rendirla nuevamente.

En todos los casos, la nota del examen libre, sera:

a) En caso de aprobado, la nota final sera el promedio de la nota de la parte
practica y del final en numero entero redondeando la cifra decimal (en mas o
en menos de acuerdo a que la parte decimal sea mayor o menor a 0,5).

b) En caso de aplazo, se colocara como nota final la del mismo.

V) Criterios del examen final regular. El alumno expondra elige un tema
para exponer con modalidad oral, si lo expone correctamente, los docentes
del tribunal de examen preguntan acerca de otros contenidos del programa
de la asignatura, respetando el R.G.R.E. Capitulo IX, Arts. 34 y 35.

El tribunal examinador, deliberando en privado, considerara el examen y lo
calificara de acuerdo a la siguiente escala:

O (cero) Reprobado; 1 (uno) ,2 (dos) y 3 (tres) Insuficiente; 4 (cuatro)
Suficiente; 5 (cinco) Regular; 6 (seis) y 7 (siete) Bueno; 8 (ocho) y 9 (nueve)
Distinguido; 10 (diez) Sobresaliente.

En caso de aprobacion, el Presidente del Tribunal certificara con su firma en
la Libreta Universitaria la fecha y la calificacion obtenida. La nota minima
para considerar el examen aprobado sera 4(cuatro).

Recursos didacticos a utilizar como apoyo a la ensefanza para la
asignatura:

Los materiales didacticos son recursos "mediados" pedagogicamente, para
hacer mas efectivo el proceso de ensenanza y aprendizaje y generar las
competencias profesionales para esta etapa de la trayectoria curricular.

Recursos humanos: este espacio curricular, cuenta solo con una Prof. Ad;.
Concursada, la catedra de Economia Agraria no tiene Ayudantes Diplomados

rentados.

Recursos materiales: no fungibles como apuntes de las asignaturas



sistematizados presentes en la pag. Web de la UNCa* y en la pagina de la
plataforma virtual de la unidad académica®, data show, libros, revistas, etc.
Fungibles, aquellos materiales didacticos como diapositivas (*.ppt; *.pps),
fichas y las nuevas tecnologias como videos, video conferencias, etc.

Recursos funcionales: aquellos elementos fisicos como aulas, salones,
campo experimental de la unidad académica, como aquellos otros elementos
no fisicos como distribucion de horarios de clase (aqui interviene el personal
de apoyo de no docentes como Seccion alumnos), contenidos, parciales, que
facilitan el accionar e implementacion de los contenidos curriculares para el
sistema ensenanza aprendizaje

Bibliografia:

» Apuntes en la plataforma virtual de la unidad académica®.

» Costos y gestion con Excel. Herramientas de informatica para la
pequena y mediana empresa. Carratala, Juan Martin, otros. Edic.
Omicron. 2001.

» Costos y administracion de la maquinaria agricola. Rodolfo Frank.

Edit. Hemisferio Sur.1980.

Cuadernos de Catedra-Formulacion y Evaluacion de Proyectos de

Inversion Privada.”

Diseno y evaluacion financiera de proyectos agropecuarios. Roman,

Marcela E. UBA.2006.

Economia de la empresa agroalimentaria. Alonso Sebastian, R. Ed.

Mundi Prensa.2008.

Economia Gral. F. Mochon, Beker V.A. McGraw-Hill/Interamericana

de Espana, S.A.U.714pag.

Empresa agraria y sus contratos de negocios. Formento. UBA. 2003.

Estrategia competitiva. Técnicas para el analisis de los sectores

industriales y de la competencia. Porter, Michael. 37°Edic.Grupo

Patria.2009.

Evaluacion de inversiones en la empresa agraria. Rodolfo Guillermo

Frank. El Ateneo.1998.

» Evaluacion financiera de proyectos de inversion. Guillermo
Onitcanschi. Edit. Errepar.2001.

» Evaluacion de proyectos. Gabriel Baca Urbina. 6°Edicion. Mc Graw
Hill. 2010

» Introduccion al calculo de costos agropecuarios. Rodolfo Frank. Edit.
El Ateneo. Bs. As. 1980.

» Identificacion de los mercados apropiados. Parmelee, David. American
marketing association.Granica.2008.
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http://www.editorial.unca.edu.ar/Publicacione%200n%20line/ CUADERNOS%20DE%20CATEDRA/ANa%20G
abriela%20Gonzalez/Mat_didact-Proyecto AGONZALEZ.pdf

> http://www.agrariasvirtual.com.ar/moodle/login/index.php

: http://www.agrariasvirtual.com.ar/moodle/file.php/29/Mat_didact-Proyecto AGONZALEZ 1 .pdf

http://www.editorial.unca.edu.ar/Publicacione%200n%20line/ CUADERNOS%20DE%20CATEDRA/ANa%20G
abriela%20Gonzalez/Mat_didact-Proyecto AGONZALEZ.pdf



Manual de Economia General. Alvaro Francia y otros. Edit. Hemisferio
Sur, Bs. As. Argentina, Abril de 1986.

Metodologia de la Investigacion (Personal) Hernandez Sampieri,
MCGRAW-HILL. 2004.

Marketing  avanzado en la  practica. Alberto Levy.Edit
Granica.UBA.1998.

Microeconomia Intermedia y sus aplicaciones. Walter Nicholson.9° Ed.
Lib Haber.2009.

Marketing Agrario. P. Caldentey Albert,otros. 2° Edic. Mundi Prensa.
Madrid. 1999.

Microeconomia y conducta.Robert Frank.5°. Cornell University.
Edic.Mc Graw Hill. 2009.

Preparacion y Evaluacion de Proyectos. Nassir Sapag. 4ta. Ed.
Chile:Mc Graw Hill.2010.

Toma de decisiones en el sector agropecuario. Herramientas de
investigacion operativa aplicadas al agro, Susana Pena.UBA.2006.



